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El Colegio de México A.C. desarrollo en su pagina institucional un apartado para publicar
informacién referente al programa de mejoramiento al profesorado (PROMEP), incluyendo

contraloria social. http://promepcm.colmex.mx

En esta pagina se encuentra la informacién de los comités de contraloria social, la lista
de los beneficiarios con el monto de los apoyos recibidos, los informes trimestrales de los
beneficiarios del programa, las cedulas de vigilancia para reportar quejas, las

convocatorias promep, etc.

Es importante contar con informacién confiable y veraz para el buen desempefo de las
actividades de contraloria social, donde puede participar cualquier persona interesada en
revisar y validar que los recursos recibidos por promep se ejercen de manera correcta y

oportuna.

Cada afno se modifica la informaciéon de la pagina difundiendo las convocatorias, los
beneficiarios, los montos recibidos, los integrantes del nuevo comité y todo lo referente al
programa de mejoramiento del profesorado. A excepcion de los informes trimestrales de

los apoyos recibidos que se actualiza de manera regular.

Como todos los afios mantenemos abierto el canal de comunicacion tanto telefénica,

electrénica y personal para asesorar a la comunidad de El Colegio de México.


http://promepcm.colmex.mx/
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Se puso a disposicion de la comunidad académica, los siguientes documentos:

Programa promep 2013

—

. Esquema de Contraloria Social.

. Guia Operativa de Contraloria Social.

. Cédula de vigilancia Promocioén.

. Cédula de vigilancia Seguimiento.

. Informe Anual del Comité.

. Ficha de Definiciones para la Operacién de la Contraloria Social .

. Cobertura de Contraloria Social .

. Paso a Paso (Guia de Captura en el SICS).
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. Programa Institucional de Difusién de Contraloria Social (PIDCS).
10. Plan de difusion.

11. Reglas de operacion PROMEP.

12. Informes.

13. Otros.


http://promepcm.colmex.mx/Formatos/PROMEP13/esquemaCS.pdf
http://promepcm.colmex.mx/Formatos/PROMEP13/guiaOperativa.pdf
http://promepcm.colmex.mx/Formatos/PROMEP13/CedulaVigilanciaPromocion.pdf
http://promepcm.colmex.mx/Formatos/PROMEP13/CedulaVigilanciaSeguimiento.pdf
http://promepcm.colmex.mx/Formatos/PROMEP13/InformeAnualComite.pdf
http://promepcm.colmex.mx/Formatos/PROMEP13/fichaDef.pdf
http://promepcm.colmex.mx/Formatos/PROMEP13/CoberturaCS.pdf
http://promepcm.colmex.mx/Formatos/PROMEP13/AnexoPasoPaso.pdf
http://promepcm.colmex.mx/Formatos/PROMEP13/PIDCSColmex_2013.pdf
http://promepcm.colmex.mx/Formatos/PROMEP13/planDifusion.pdf
http://promepcm.colmex.mx/Formatos/PROMEP12/reglasdOperacion.pdf
http://promepcm.colmex.mx/progPromep.aspx
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PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DEL PROFESORADO (PROMEP)
IEMPO COMPLETO EN EL COLEGIO DE MEXICO
Perfil Deseable Vigente El Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) estd dirigido a elevar permanentemente el
Alta en promep nivel de habilitacion del profesorado, con base en los perfiles adecuados para cada subsistema de

educacion superior. Se busca que al impulsar la superaciéon permanente en los procesos de formacidn,
dedicacion v desempefio de los cuerpos académicos de las instituciones, se eleve |la calidad de Ia
educacion superior

El PROMEP responde a los propdsitos del Programa Sectorial de Educacion 2007-2012, que

CA's Consolidados establece como uno de sus objetivos estratégicos: "Elevar la calidad de la educacion para gue los
- S estudiantes mejoren su nivel de logro educativo, cuenten con medios para tener acceso a un mayor
CA's en Consolidacion bienestar y contribuyan al desarrollo nacional”, y como objetivo particular: "Fortalecer los procesos de

CA's en Formacién habilitacion y mejoramiento del personal académico”.

Para lograr su cometido:

*= Otorga becas nacionales y para el extranjero a profesores de carrera de las

ZOLMEX universidades publicas, para la realizacion de estudios de posgrade en programas de
Beneficiarios 2009 reconocida calidad.

Beneficiarios 2010 * Apoya la contratacién de nuevos profesores de tiempo completo que ostenten el grado

académico de maestria o de doctorado (preferentemente) v la reincorporacion de

Beneficiarios 2011 exbecarios PROMEP a su institucion después de haber terminado sus estudios en tiempo

dotiandolos con los elementos basicos para el trabajo académico.

* Reconoce con el Perfil Deseable a profesores que cumplen, con eficacia v equilibrio sus
funciones de profesor de tiempo completo, como atender la generacion y aplicacion del

= conocimiento, ejercer la docencia y participar en actividades de tutorias y gestion
académica.

. = Apova el fortalecimiento de Cuerpos Académicos, la integracion de redes tematicas de
L0ue es la Contraloria colaboracién de Cuerpos Académicos, incluyendo el apoyo para gastos de publicacion vy
Social? becas Post-Doctorales.

Programa FOMES

Beneficiarios 2012

Programa PROMEP “Este programa es piblico y queda prohibido su uso con fines partidistas o de promocién personal”.

Comité de Contraloria
Social
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El Colegio de México A.C tiene a bien informar los resultados obtenidos del programa de

mejoramiento del profesorado del afio 2013. Beneficios que citamos a continuacion:

Reconocimiento y/o apoyo a profesores de tiempo completo con perfil deseable

No. | Nombre del Profesor Grado Vigencia Monto

1 BRACHET STAEHLING VIVIANE DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 40,000.00
2 CORRAL JORDA ROSE AURORE MARIE* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
3 DOMINGUEZ SERRANO JUDITH* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
4 FLAMAND GOMEZ LAURA DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 40,000.00
5 GOMEZ TAGLE LEMAISTRE SILVIA TERESA* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
6 MARTIN BUTRAGUENO PEDRO* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
7 MINO GRIJALVA MANUEL EDMUNDO* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
8 PACHECO GOMEZ MUNOZ MARIA EDITH* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
9 POZZI PARDO MARIA* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
10 | PRECIADO SOLIS BENJAMIN* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
11 | QUILODRAN SALGADO JULIETA MARIA ANA* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
12 | RAMIREZ BONILLA JUAN JOSE* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
13 | ROJAS MARTINEZ OLGA LORENA* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
14 | ROSENBERG AARON LOUIS* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
15 | SOBRINO FIGUEROA LUIS JAIME* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
16 | SONNLEITNER WILLIBALD* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
17 | STANTON MAHER ANTHONY MICHAEL* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
18 | SZASZ PIANTA IVONNE ROSA* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
19 | UGALDE SALDANA VICENTE* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
20 | VARELA BARRAZA HILDA GUADALUPE* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
21 | VAZQUEZ LASLOP MARIA EUGENIA MARCELINA* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
22 | VENIER CAMPANA MARTHA ELENA* DOCTORADO | 23/JUL/2013 A 22/JUL/2016 0.00
Total 80,000.00

*Profesor con solo reconocimiento
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Apoyo a la incorporacién de nuevos profesores de tiempo completo

Elementos Individuales de trabajo

Beca de fomento a la permanencia

Reconocimiento a la trayectoria

Fomento a la investigacion aplicada

Monto Total

No. Nombre del Profesor Grado institucional académica
Otorgado Monto Vigencia Monto Vigencia Monto Otorgado | Monto/Proy Beca Est.
i . Septiembre- 2013
1 Garcia Guerrero Victor Manuel D Septiembre- 2013 | 40,000.00 :i@fs%oﬂw 7200000 | NS NS P 7000000 | 2363700 | 205,637.00
i " Septiembre- 2013
2 Medina Urrea Alfonso D Septiembre- 2013 | 4000000 | Septembre-2013 | 75 55500 | Ng NS P 11000000 | 2363700 | 245637.00
a Agosto -2014
; . ; . Septiembre- 2013
3 Novak Beatriz Sara D Septiembre- 2013 | 40,000.00 Septiembre-2013 | 7, 439 g Septiembre-2013 | 4 49 09 P 105,000.00 | 23,637.00 300,637.00
a Agosto -2014 a Agosto -2014
i . i . Septiembre- 2013
4 Pérez Amador Julieta D Septiembre- 2013 | 4000000 | Septiembre-2013 1 4, 5 og | Sepliembre-2013 1 g, 04 o P 12900000 | 2363700 | 324,637.00
a Agosto -2014 a Agosto -2014
i " i - Septiembre- 2013
5 Pérez Garcia Marfa Jesus D Septiembre- 2013 | 4000000 | Septiembre-2013 | 7 555 0g | Sepliembre-2013 | g 55 g9 P 13490000 | NS 306,900.00
a Agosto -2014 a Agosto -2014
; . ; . Septiembre- 2013
6 Ramirez de Garay Luis David D Septiembre- 2013 | 40,000.00 Septiembre-2013 | 7, 439 g Septiembre-2013 | 4 49 09 P 300,000.00 | 23,637.00 | 495,637.00
a Agosto -2014 a Agosto -2014
i . i . Septiembre- 2013
7 Rodriguez Valle Nieves D Septiembre- 2013 | 4000000 | Seplembre-2013 | 75 5559 | Sepliembre-2013 | g4 55 g P 7600000 | 2363700 | 271,637.00
a Agosto -2014 a Agosto -2014
i . Septiembre- 2013
8 Torres Puga Gabriel D Septiembre- 2013 | 4000000 | SePtembre-2013 1 g5 00500 | Ns NS P 11900000 | 2363700 | 254,637.00
a Agosto -2014
; . ; . Septiembre- 2013
9 Vazquez Rojas Maldonado Violeta D Septiembre- 2013 | 40,000.00 Septiembre-2013 | 7, 39 g Septiembre-2013 | 4 40 00 P 75,000.00 23,637.00 270,637.00
a Agosto -2014 a Agosto -2014
i . Septiembre- 2013
10| Yankelevich Rosembaum Pablo Siio | D Septiembre- 2013 | 40,000.00 j‘jfg‘fgffgoﬂm 7200000 | NS NS P 12300000 | 2363700 | 256,637.00
i . Septiembre- 2013
11| Herrera Cristina Maria D Noviembre- 2013 | 40,00000 | Noviembre-2013 4 25 005 00 | N NS P 15000000 | 2363700 | 285,637.00
a Octubre -2014
Total | 440,000.00 792,000.00 360,000.00 1,391,900.00 | 236,370.00 | 3,220,270.00

(NA) No aplica, (NS) No solicitd
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Apoyo a la integracion de redes tematicas de colaboracion.

Cuerpos Académicos que participan como colaborador en red

Nombre de laRed | Cuerpo Académico | Monto Aprobado | Cuerpos Académicos IES de adscripcion Monto Aprobado a cada
Iniciador al CAiniciador Integrantes CA integrante de la red
COLMEX-CA-41
Dinamicas y Actores . .
de Ia Democratizacion | o %9 4 MeXIC0 | 445 009,00
Espacio Publico, UAM-I-CA-57 en México y América e
Educacion y Antropologia 145,000.00 Latina
Cultura Politica Simbolica y Poder UAEM-CA-54 Universidad Auténoma | 160,000.00
Partidos, Procesos del Estado de México,
Electorales y México
Participacion Politica
Nombre de laRed | Cuerpo Académico | Monto Aprobado | Cuerpos Académicos IES de adscripcion Monto Aprobado a cada
Iniciador al CA iniciador Integrantes CA integrante de la red
Céatedra de Economia | Instituto Tecnolégicoy | 85,000.00
de la Frontera Norte | de Estudios Superiores
(Responsable: de Monterrey
UACOAH-CA-54- UACOAH-CA-54)
Economia Crecimiento 196.000.00 COLMEX-CA-29- El Colegio de México | 270,000.00
Regional y Urbana | Econdémico y s Economia Urbana y AC.
Economia Espacial Regional
UANL-CA-222- Universidad Auténoma | 248,000.00
Estudios Econémicos de Nuevo Leon
Aplicados

Monto Aprobado IES | 415,000.00 |
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El personal académico de la institucidon que goza de los beneficios otorgados por promep,
esta ejerciendo sus recursos en base a las necesidades individuales sin que a la fecha

exista alguna queja o inconformidad.

Una de las actividades de contraloria social fue la creacion y registro de un comité el dia

24 de octubre de 2013 y esta integrado por los siguientes académicos:

1. Julieta Pérez Amador
2. Maria Jesus Pérez Garcia.
3. Luis David Ramirez de Garay.

4. Victor Manuel Garcia Guerrero

Los integrantes del comité han llenado las cedulas de vigilancia de promocién y

seguimiento sin que hasta el momento exista alguna queja o denuncia. El Informe anual

del comité reporta cero quejas.
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